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Eure Forderungen für die Tarifrunde der 
Uniklinika BaWü stehen: 

 

 Abschlussprämie in Höhe von 400 Euro  

 Übernahme der Kosten für die Urkunde zur Berufserlaubnis  

 130 Euro monatlich mehr für alle Azubis und PraktikantInnen 

Darüber hinaus erwarten wir: 
 

 5 freie Lerntage pro Ausbildungsjahr für alle.  
 

Die Ausbildungsbedingungen an den Uniklinika BaWü müssen verbessert werden. Deshalb 
fordern die ver.di Mitglieder an den Uniklinikas unter anderem eine Erhöhung der 
Ausbildungsvergütungen von 130 € monatlich und eine Abschlussprämie von 400 € für 
alle Azubis, die ihre Ausbildung erfolgreich beenden! Weiterhin erwarten wir von den 
Arbeitgebern, dass sie mit uns über 5 freie Lerntage pro Ausbildungsjahr verhandeln und 
fordern die Übernahme der Kosten für die Urkunde zur Berufserlaubnis.  
 

Gute Ausbildungsbedingungen dürfen eben nicht der pure Luxus sein! Wir 
bekommen sie aber auch nicht geschenkt - Setz‘ dich mit gemeinsam mit uns dafür 
ein: 

#tarifdeluxe - weniger ist 
Wahnsinn! 

 

Nur gemeinsam können wir unsere Forderungen nach besseren Ausbildungsbedingungen 
durchsetzen. Nur durch deine Beteiligung an den Aktivitäten zeigen wir der 
Arbeitgeberseite, dass wir hinter unseren Forderungen stehen und es wirklich ernst meinen. 
Tarifrunden werden eben nicht nur am Verhandlungstisch entschieden.  
 
Deshalb jetzt Mitglied werden und aktiv an der Tarifrunde beteiligen!  
www.mitgliedwerden.verdi.de 



 

 


